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Gerenciar a si mesmo 
e Gerenciar outros



Liderança

Liderança é a ação de 

mobilizar e comprometer

os colaboradores para 

contribuir, o máximo 

possível, com o objetivo 

da organização.



Atividade 1 - Qual seu papel no 
Desenvolvimento de sua equipe?



Os papéis do líder...

× Tem poder, sem ser autocrático

× Estabelece prioridades

× Alinha a equipe

× Se antecipa

× Estratégico, vê o todo

× Tem visão de longo prazo

× Inspira o grupo e serve de modelo



Liderança

Gerar 

Resultados

LÍDER

Influenciar 
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O potencial inexplorado 
da liderança

Um excelente vendedor ou técnico

pode tornar -se 

um potencial gestor?



Um líder nato


